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Comune di Misilmeri 

Città Metropolitana di Palermo 

 

 
COPIA 

 

Area1-Affari Generali, Istituzionali, 
Informatica 

 
Determina R.G. n. 767 del 17-06-2024 R.I. n. 146 del 17-06-2024 

 

Oggetto: 
Presa d'atto graduatoria definitiva per l'assunzione di n. 1 unità di personale a 
tempo pieno e indeterminato, con profilo professionale di Elettricista, area degli 
Operatori Esperti, appartrenente alle categorie protette di cui alla Legge 68/89 

  

CIG:  
  

 
L'anno  duemilaventiquattro, il giorno  diciassette del mese di giugno, nel Comune di 

Misilmeri, il Responsabile Area,  Domenico Tubiolo, dell’Area1-Affari Generali, Istituzionali, 
Informatica e dei servizi nello stesso incardinati, con l’uso dei poteri e delle facoltà previste dalla 
normativa vigente nonché dal Regolamento Comunale sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi scrive 
quanto segue: 
 

Vista la deliberazione della Giunta Comunale n. 91 del 16/10/2023, regolarmente munita del 
parere dell’OREF, recante ad oggetto "Approvazione Piano integrato di attività e organizzazione 
(PIAO) 2023–2025 in forma ordinaria, ai sensi dell’art. 6 D.L. 9 giugno 2021, n. 80, convertito 
dalla L. 6 agosto 2021, n. 113, del D.P.R. 24 giugno 2022, n. 81 e del D.M. 30 giugno 2022, n. 132,  
come modificata dalla delibera di G.C. n. 123 del 277/12/2023; 

Dato atto che i superiori atti di Giunta Comunale prevedono, tra l’altro, per l’anno 2023, 
l’assunzione di n. 1 unità di personale appartenente all’Area degli Operatori Esperti con qualifica 
di "Elettricista"; 

Vista la deliberazione di G.C. n. 120 del 18/12/2023 recante "Approvazione schema di 
convenzione tra il Comune di Misilmeri e l’Assessorato Regional della Famiglia delle Politiche 
Sociali e del Lavoro, Servizio XII Centro per l’Impiego – PALERMO E MONREALE con sede 
in PALERMO al fine di dare attuazione al programma delle assunzioni mirate e conseguire gli 
obiettivi occupazionali della legge 68/99"; 
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Visto il DDS n.595/2024 relativo all’avviso pubblico a chiamata per l’avviamento numerico a 
selezione presso Enti Pubblici obbligati ai sensi della legge 68/89; 

Dato atto che a seguito della procedura di cui in precedenza solo un soggetto è stato inserito in 
graduatoria; 

Visto il provvedimento del Sindaco n. 20 del 11.4.2024, con il quale è stata nominata la 
commissione giudicatrice della selezione di cui sopra; 

Visti i verbali n. 1 del 7.5.2024 e n. 2 del 28 maggio 2024 da cui si evince la conclusione dei 
lavori del citato organismo relativamente alla formulazione della graduatoria; 

Considerato che può procedersi alla approvazione del sopra citati verbali; 

 Visto il T.U.E.L. di cui al D.Lgs n. 267/2000 e s.m.i; 
 Visto il D.Lgs. 165/01 e s.m.i.; 

 Visto il vigente O.A.EE.L.; 
  

determina 
 

Per i motivi esposti in narrativa che qui si intendono interamente ritrascritti: 

1) Prendere atto ed approvare i verbali n. 1 del 7.5.2024 e n. 2 del 28 maggio 2024, della 
commissione giudicatrice della procedura di assunzione di n. 1 unità di personale a tempo pieno e 
indeterminato, con profilo professionale di "Elettricista", area degli Operatori Esperti, appartenente 
alle categorie protette di cui alla Legge 68/89; 

2) Per l’effetto, approvare la graduatoria definitiva di merito secondo quanto risultante nel 
verbale n. 2/2024 e che qui si intende integralmente riportata; 

3) Procedere alla pubblicazione del presente provvedimento all’albo pretorio on line nonché sul 
sito istituzionale internet del Comune – Sezione Amministrazione Trasparente – sottosezione bandi 
di concorso e alla inserzione di apposito avviso sulle news del medesimo sito; 

4) Dare atto che la pubblicazione indicata al precedente punto costituisce notifica ai concorrenti. 
 
 

 
 
 

 

IL RESPONSABILE DI AREA 
F.to  Domenico Tubiolo 

(Sottoscritto con firma digitale) 
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PUBBLICAZIONE 
 

La presente determinazione viene pubblicata in data odierna all’Albo Pretorio di questo Comune con n. 1268 e vi 
rimarrà fino al    02-07-2024   . 
 
 
LI,      17-06-2024     . IL RESPONSABILE AREA 

 F.to  Domenico Tubiolo 
 (Sottoscritto con firma digitale) 

 


