REGIONI ED AUTONOMIE LOCALI - anno 2024

Tavola di congruenza delle voci non soggette alla verifica del limite 2016 di cui all'articolo 23,

comma 2, del decreto legislativo n. 75/2017 (schede SICI e tabelle 15)

Personale
Voce Segretario comunale e provinciale Dirigenti non
dirigente
INCONGRUENZA 15 OK oK oK
a. Totale non soggetto a verifica scheda SICI (LEG398) - 58.552 71.856
b. Totale non soggetto a verifica T15/SICI (voci sotto elencate) - 58.552 68.268
T15 - RISORSE FISSE AVENTI CARATTERE DI CERTEZZA E STABILTA"
F16L Art 11 ¢ 1L B DL 135/18 - Incr acc ass deroga fac ass.li 5.223 -
F300 Art 39 ¢ 1 Cenl 19-21 - Incr 2,01% m.s. 2018 22.598
F10Y Art 67 c 2 L A Cenl 16-18 - Increm 83,20 euro dal 31.12.2018 3.661
F10K Art 1 ¢ 800 L 205/2017 - Armonizz pers province transitato -
F20K Art 79 ¢ 1 L B Cenl 19-21 - Increm 84,50 euro dal 1.1.2021 3.634
F00Z Art 67 c 2 L B Cenl 16-18 - Ridet. increm. stip. Ccnl 16-18 2113
F23X Art 79 ¢ 1L D Cenl 19-21 - Ridet. increm. stip. Cenl 19-21 3.916
F25W Art 79 ¢ 1-bis Ccnl 19-21 - Diff stip B3-B1, D3-D1 -
T15 - RISORSE VARIABILI
F50H Art 43 L 449/1997 - Entr. conto terzi o utenza o sponsor. - 33.048
F96H Art 16 cc 4-5-6 DL 98/11 - Risp. piani razionalizzazione - -
F10M Art 9 ¢ 3 DL 90/2014 - Comp Avvocati carico controparti 21.590 3.525
F10N Art 9 c 6 DL 90/2014 - Comp Avvocati spese compensate - -
F24P Art. 45 DLgs 36/2023 - Incentivi alle funzioni tecniche 13.796
F10L Art 1¢ 1091 L 145/2018 - Rec. ev. IMU e TARI - -
Foov Art 56-ter Cenl 16-18 - Risorse serv agg PL iniz privata -
F240 Art 1 DL 80/2021 - Increm. ass TD finanz diretto PNRR -
F24N Art. 31-bis cc 1,5 DL 152/21 - Increm. ass TD PNRR (Comuni) -
F25Y Art 79 ¢ 2 L D Cenl 19-21 -Risp. straord. cons. anno prec. -
Fo0S Art 70-ter Cenl 16-18 - Contr Istat e Enti pubbl autorizz -
F24T Art 1 ¢ 604 L 234/2021 - Increm 0,22% m.s. 2018 dal 1.1.2022 1.532 2.893
F24L Art 8 ¢ 3 p 1DL 13/2023 - Increm. attuazione progetti PNRR - -
F24Mm Art 8 ¢ 5 DL 13/2023 - Incent. funz. tecniche progetti PNRR -
F999 Somme non utilizzate fondo/i anno precedente 7.609 1.682
T15 - RISORSE A CARICO DEL BILANCIO
F26M Art 11bis c2 DL135/18 - Increm pos e ris E.Q. rinunce ass.li -
F150 Art 39 Cenl 14.9.00 - Ris straord elettorale -
F15P Art 39 Cenl 14.9.00 - Ris straord eventi str e cal naturali -
F20M (eventuali) Quote a rimborso ex art 43 ¢ 2 Ccnl 16-5-01 -
F24T Art 1 ¢ 604 L 234/2021 - Increm 0,22% m.s. 2018 dal 1.1.2022 - -
F24K Incremento per I'attuazione dei progetti PNRR -
SICI - RISORSE NON SOGGETTE ART. 23 C. 2 dLGS 75/2017 ESPOSTE IN SCHEDA SICI

Art. 107, comma T Ccnl 16-18 e Art. 58, comma 1 Cenl 19-21- incrementr
LEGA437 retribuzione di posizione (valutata su base annua corretta per la quota di -

ronvenzinne_airn)

Art. 107, comma 2 Ccenl 16-18 - Incremento annuo galleggiamento determinato
LEG438 da art. 41, comma 5 del Ccnl 16/5/2001 (valutato su base annua corretta per la -

quota di convenzione, euro)

Art. 3, c. 6 d.I. n. 44/2023, spesa accessoria del Segretario comunale per I'anno
LEG485 di rilevazione, da compilare unicamente se il comune risulta sprovvisto di -

Segretario alla data di entrata in vigore del decreto (euro) (1)
LEG452 Totale risorse ricomprese nell'unico importo consolidato non rilevanti ai fini _ _

della verifica del limite art. 23 c. 2 DIgs 75/2017 (euro) (1)




REGIONI ED AUTONOMIE LOCALI - anno 2024

Tavola di controllo del rispetto del limite 2016 di cui all'art. 23, comma 2 del decreto legislativo n. 75/2017

SQUADRATURA 6 OK
Segretario - . Personale Amministrazione nel suo
Voce I Dirigenti non
comunale o provinciale . complesso

dirigente
a. Totale risorse tabella 15 - 273.156 331.355 604.511
b. Totale voci non rilevanti ai fini della verifica del limite 2016 ) - 58.552 71.856 130.408
c. Totale risorse soggette alla verifica del limite (a-b) - 214.604 259.499 474.103
d. Limite 2016 di cui all'articolo 23, comma 2 del DLgs 75/2017 (") - 214.604 259.499 474.103
e. Eventuali risorse tabella 15 in eccesso al limite (c - d) - - - -

Limite 2016 specifica Limite 2016 specifica
f. Coerenza o .
macrocategoria rispettato macrocategoria rispettato

“’Voce LEG398 della scheda SICI della corrispondente macro-categoria.

' ’Voce LEG428 della scheda SICI della corrispondente macro-categoria.




REGIONI ED AUTONOMIE LOCALI - anno 2024

Tavola di congruenza della retribuzione di posizione esposta in tabella 13 (voce 1207) con I'analoga voce esposta in tabella 15 e scheda SICI

Personale
Voce Segretario comunale e provinciale Dirigenti non
dirigente
INCONGRUENZA 3 oK oK oK
a. Tabella 13 - Totale retribuzione di posizione cod. 1207 (senza 13ma) <=10.000 91.789 75.990
b. Tabella 13 - Totale retribuzione di posizione (con 13ma) " - 99.438 82.323
Tabella 15 - Codice retribuzione macrocategoria di riferimento U448 U448 uoou
c. Tabella 15 - Retribuzione di posizione di competenza dell'anno di rilevazione - 134.248 75.990
d. Differenza T15 - T13 in valore assoluto (c - b) - 34.810 6.333
e. Differenza T15-T13in % (d / b x 100) - 35,0 7,7
Scheda SICI - n. posizioni strutture organizzative complesse 3
Scheda SICI - valore medio annuo retr. di pos.ne strutt. organizzative complesse 44749
Scheda SICI - n. incarichi (dirigenziali / EQ) fascia piu elevata - 1
Scheda SICI - valore medio annuo retribuzione di posizione fascia piti elevata - 16.000
Scheda SICI - n. incarichi (dirigenziali / EQ) fascia meno elevata - 1
Scheda SICI - valore medio annuo retribuzione di posizione fascia meno elevata - 9.000
Scheda SICI - n. posizioni restanti fasce - 4
Scheda SICI - valore medio annuo retribuzione di posizione restanti fasce - 12.667
Scheda SICI - n. incarichi dirigenziali con rapporto di lavoro in convenzione -
Scheda SICI - C—Qvﬂa:/l:;eﬂr:::io annuo retribuzione di posizione con rapporto di lavoro in R
Scheda SICI - n. incarichi EQ con rapporto di lavoro part-time e/o in convenzione -
Scheda SICI - i;] \;z(:;lg\l;zrr]r:iaodrice) annuo retribuzione di posizione con rapporto di lavoro part-time e/o ~
; Scheda SICI - retribuzione totale 134.247 75.668
g. Differenza SICI - T13 in valore assoluto (k - b) 34.809 6.655
h. Differenza SICI-T13in % (I/ b x 100) 35,0 8,1




