COMUNE DI BRIATICO
Provincia di Vibo Valentia
Viale Regina Margherita , 89817 Briatico
Tel. 0963/395823 Fax 0963/391006

MCDXCIV

DECRETO COMMISSIONE STRAORDINARIA N. 5 DEL 10/07/2018

PROROGA NOMINA RESPONSABILE AREA FINANZIARIA-TRIBUTL

LA COMMISSIONE STRAORDINARIA

PREMESSO:
-Che con Decreto del Presidente della Repubblica dell’11/05/2018, pubblicato sulla Gazzetta

Ufficiale- Serie Generale n. 125 del 31/05/2018, ¢& stato disposto lo scioglimento del Consiglio
Comunale di Briatico, ai sensi dell’art. 143 del Decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267 ed il
conseguente affidamento della gestione dell’Ente alla Commissione Straordinaria nominata ai sensi
dell’art.144 del Tuel, per la durata di mesi 18 esercitando i poteri spettanti al Sindaco, al Consiglio
Comunale e alla Giunta Comunale, con la composizione di seguito indicata:

Dr. LEONARDO LA VIGNA - Prefetto ;

Dr. FRANCESCO MAUCERI - Viceprefetto;

Dr.ssa TERESA PACE - Dirigente Area 1.

LA COMMISSIONE STRAORDINARIA
Con i poteri del Sindaco

DATO ATTO:
- che a seguito dello scioglimento degli Organi del Comune sono decaduti i decreti di assegnazione
delle Responsabilita di Area ai sensi dell’art. 50 del D. Lgs 267/2000;

- che I’art. 50-comma 10-del Decreto Legislativo N. 267/2000 stabilisce che il Sindaco nomina 1
responsabili degli uffici e dei servizi, attribuisce e definisce gli incarichi dirigenziali e quelli di
collaborazione esterna secondo le modalita ed i criteri stabiliti dall’articolo 109 e 110 dello stesso
decreto, nonché dai rispettivi statuti e regolamenti comunali;

_che 1’art. 14 del CCNL EE.LL. del 22/01/2014 stabilisce: “Al fine di soddisfare la migliore
realizzazione dei servizi istituzionali e di conseguire una economica gestione delle risorse, gli enti
locali possono utilizzare, con il consenso dei lavoratori interessati, personale assegnato da altri
enti per periodi predeterminati e per una parte del tempo di lavoro d’obbligo mediante convenzione
e previo assenso dell’ente di appartenenza. La convenzione definisce, tra l'altro, il tempo di lavoro
in assegnazione, nel rispetto del vincolo dell’orario settimanale d’obbligo, la ripartizione degli
oneri finanziari e tutti gli altri aspetti utili per regolare il corretto utilizzo del lavoratore. La
utilizzazione parziale, che non si configura come rapporto di lavoro a tempo parziale, é possibile
anche per la gestione dei servizi in convenzione”

-che il Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi disciplina le modalita di attribuzione
degli incarichi di responsabili di ufficio o servizi;




-che 1’Area Economico — Finanziaria & sprovvista di dipendenti di ruolo inquadrati nella qualifica
apicale e nell’ambito della dotazione organica non vi & personale in grado di poter sopperire alle
esigenze;

-che con proprio decreto n.1 del 24/05/2018 la Commissione Straordinaria con i poteri del Sindaco
gid procedeva a confermare la posizione organizzativa al dott. Angelo Grande fino al 30/06/2018
quale data di scadenza della proroga per come stabilito nella delibera di Giunta Comunale n. 92 del
13/07/2017 e a seguito dello scioglimento dell’Ente in data 8/05/2018,;

-che con deliberazione della Commissione Straordinaria con i poteri della Giunta Comunale, n. 16
del 29/06/2018, si & proceduto all’approvazione della proroga della convenzione con il Comune di
Nicotera inerente ’utilizzo di personale preposto all’Area Economica-Finanziaria Tributi per 12 ore
ai sensi dell’art. 30 € 98 del D.Lgs. 267/2000 per n.12 ore settimanali;

RITENUTO pertanto dover decretare attribuzione di tutte le funzioni dell’Area Economico —
Finanziaria-tributi al dipendente comunale dott. Angelo Grande fino al 31/12/2019 salvo eventuale

proroga;

VISTI gli artt. 50, 107 e 109 del D. Lgs. 267/2000;

Per quanto sopra esposto ed ai sensi delle citate disposizioni
DECRETA

-DI conferire per le motivazioni e secondo i riferimenti esplicitati in premessa e qui richiamati,
quale responsabile dell’Area Finanziaria-Tributi con funzioni dirigenziali e potere di assumere
anche atti di gestione al dipendente dott. Angelo Grande;

-DI stabilire che la durata dell’incarico ¢ fissata fino al 31/12/2019 e che resta ferma la possibilita
di revoca dell’incarico in seguito a valutazioni negative dei risultati dell’attivita o in seguito ad

intervenuti mutamenti organizzativi in seno al Comune, adottati nelle forme previste dalla legge.

DI attribuire ai sensi dell’art. 11 CCNL 31/3/1999 la retribuzione di posizione per I’importo di
€16.000,00 per tredici mensilita in relazione alle ore espletate presso il Comune di Briatico (n.12

ore settimanali);

_DI applicare I’art 14 CCNL 2002/2005 a seguito dello status di convenzione dell’ Area Finanziaria-
Tributi;

-Di disporre la pubblicazione all’albo pretorio on line del presente atto;

-Di notificare il presente atto, nelle forme di legge al dipendente comunale dott. Angelo Grande.

Dalla Residenza Municipale, 1i 10/07/2018

LA COMMISSIONE
(LA VIGNA-M
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